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| Comune con le
famiglie contro la crisi
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L'accordo con le banche per un Fondo di garanzia a sostegno dell'accesso al credito
Agevolazioni per le rette delle Scuole d’infanzia e il pagamento dilazionato delle bollette Enia

a rete di aiuti programmata dal Co-

mune di Reggio, per aiutare le fami-
glie ad affrontare la crisi, & attiva. Si arti-
cola su due piani principali:
a) l'offerta di sostegno economico, con
erogazioni immediate o attraverso bandi
pubblici: la spesa sociale ordinaria e stra-
ordinaria, comprensiva delle erogazioni a
Scuole e Nidi d’infanzia, € stimata per il
2009 oltre i 56 milioni di euro, compren-
sivi dei 3 milioni erogati per il piano anti-
crisi;
b) le opportunita di ascolto, accoglienza e
presa in carico da parte dei Servizi sociali
dei Poli territoriali. Una rete agganciata ad
alcune misure di recente adozione, altre
consolidate negli ultimi anni.
Per informare su come accedere alle
opportunita di aiuto, il Comune di Reg-
gio diffonde tre pubblicazioni nella sede

Batmla, 18 - 5wl f?
Emabia = Tal 0333 200071

dell’Ufficio relazioni con il pubblico (Urp)
di via Farini 2/1, negli altri sportelli pub-
blici del Comune, nei centri della grande
distribuzione commerciale e in altri luoghi
pubblici. Si tratta della guida Sostegno
per i mutui prima casa, di 18 sportelli a
misura di cittadino e di 100+100 Cento
domande e cento risposte per illustrare le
opportunita di ascolto e relazione, I'acco-
glienza e I'attivita dei Poli di servizio socia-
le territoriale del Comune.

Sostegno economico

La manovra anti-crisi contenuta nel Bilan-
cio 2009 del Comune rende disponibili 3
milioni di euro destinati a famiglie in diffi-
colta, di cui 1.649.000 euro per il Fondo
affitti, a cui accedono circa 1.800 nuclei
familiari; 1.032.000 euro per agevolazioni
sulle utenze (Fondo gas, Fondo idrico) e

altri interventi in favore di oltre 1.400 fami-
glie numerose o in difficolta; 80.000 euro
per Prestiti sull’onore. L'accesso a questi
contributi & stabilito in base all'iscrizione
a graduatorie costruite tenendo conto
di fattori base come il reddito (per fasce
Isee), il numero di figli del nucleo famiglia-
re richiedente, la presenza di portatori di
handicap o persone non autosufficienti.
In base a questi criteri si stabiliscono le
priorita di accesso e intervento. Referenti
sono i cinque Poali territoriali del Comune.

Finanza sociale, sostegno

per mutui prima casa

I fondo di garanzia per la Finanza sociale
—frutto di un accordo fra Comune di Reg-
gio, sei istituti di credito (Banca Monte dei
Paschi di Siena, Banca popolare dell’ Emi-
lia Romagna, Banco San Geminiano e
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San Prospero, Cassa di risparmio di Par-
ma e Piacenza, Unicredit Banca, Unipol
Banca) e le associazioni di consumatori
Federconsumatori, Confconsumatori e
Adiconsum — dispone di 250mila euro; &
a sostegno delle famiglie in difficolta eco-
nomia, prevede interventi di anticipazione
a favore di lavoratori in cassa integrazione
speciale (vedere allegato a questo nume-
ro di Reggio Comune).

Nel fondo di
garanzia anche
parte del cinque
per mille dell’Irpef
che i contribuenti, in
sede di dichiarazione
dei redditi 2008,
vorranno destinare
al Comune di Reggio

Rette scolastiche

A sostegno delle famiglie, sono inoltre
previste misure di riduzione o esenzione
dalle rette a carico dei nuclei familiari, i cui
figli frequentano gli asili nido e le scuole
dellinfanzia comunali, e i cui genitori sia-
no cassintegrati o abbiano perso il posto
di lavoro. I Comune, attraverso [I'lstitu-
zione Scuole e Nidi d’infanzia il cui con-
siglio di amministrazione ha deliberato in
tal senso, ha attivato aiuti specifici con
I'intenzione di garantire a tutte le famiglie
la frequenza ai servizi educativi, affinché
nessun bambino sia escluso per motivi
economici. Sono considerate le seguenti
situazioni: perdita del lavoro per cessa-

zione o ridimensionamento dell’attivita;
mobilita; cassa integrazione ordinaria o
straordinaria; riduzioni di ore lavorative di
soci lavoratori di cooperative; mancato
rinnovo di contratti a tempo determina-
to. Ad oggi sono un centinaio le famiglie
che hanno richiesto tale agevolazione,
cambiando la loro fascia di contribuzio-
ne. Il risparmio complessivo, proietta-
to sullintero anno scolastico, € di circa
40.000 euro. Inoltre, I'lstituzione, da set-
tembre 2008, ha attivato agevolazioni per
le famiglie che hanno un mutuo sulla casa
di abitazione, considerando quest’ultimo,
al fine del calcolo dell'lsee, alla stregua
del’affitto. Le famiglie che hanno utilizza-
to questa agevolazione sono 440 e cio
ha comportato un risparmio complessivo
sull’anno scolastico di 190.000 euro. Per
ottenere la riduzione della retta le famiglie
interessate dovranno recarsi presso I'Uffi-
cio rette dell’lstituzione scuole e nidi d’in-
fanzia (via Guido da Castello, 12) portan-
do una dichiarazione del proprio datore di
lavoro che attesti la situazione.

Bollette luce e gas

Da aprile e fino a dicembre 2009, coloro
che, nel corso del 2009, hanno perso |l
lavoro, hanno subito una significativa ri-
duzione oraria 0 sono entrati in cassa
integrazione, avranno la possibilita di di-
lazionare in tre rate e senza interessi il pa-
gamento delle fatture di energia elettrica
e/0 gas, emesse da Enia. Con le oppor-
tune certificazioni, che attestano la situa-
zione di difficolta, gli interessati dovranno
presentarsi agli sportelli Enia per ottenere
la dilazione, a condizione che non ci siano

nei rapporti con il Gruppo Enia situazioni
di fatture scadute e non liquidate.

Per gli anziani

Laccordo  Comune-QOrganizzazioni sin-
dacali prevede inoltre, per il 2009, I'esen-
zione dal pagamento di rette e tariffe dei
servizi comunali, per i lavoratori dipen-
denti licenziati e che non fruiscano dell’in-
dennita di mobilita. Tali misure riguardano
in particolare rette per centri Diurni, Case
protette e assistenza domiciliare. Una
misura che rafforza quanto gia messo in
campo dal Comune per gli anziani. L'im-
pegno previsto per il 2009, a favore del
sistema di aiuto e protezione agli anziani,
€ di 13,5 milioni di euro con un incremen-
to di 4,5 milioni rispetto al 2006 (pit 50
per cento).

Carta etica

Nella rete di aiuto si inserisce, dal 2006, la
Carta etica, la cui convenzione tra Comu-
ne e Unicredit & stata rinnovata quest’an-
no e varra per altri due anni. Si tratta di
un aiuto concreto per mamme sole con
bambini residenti in citta. Il servizio non &
quindi strettamente correlato alla crisi, ma
amaggior ragione in questa fase & un aiu-
to importante. Sara il Comune di Reggio
ad individuare, tra quelle ospiti del circuito
di accoglienza del Comune, le mamme
destinatarie dei 120mila euro messi a di-
sposizione dell’istituto di credito. Queste
verranno awisate per lettera e saranno
chiamate presso un’agenzia Unicredit
a ritirare una carta prepagata che verra
assegnata loro gratuitamente e ricaricata
con 100 euro al mese per un anno.
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U n pacchetto di manutenzioni ordi-
narie e straordinarie con cui il Co-
mune di Reggio affida lavori alle impre-
se per 15 milioni di euro nei prossimi
sei mesi, in media 2,5 milioni di euro al
mese, liquidabili in tempi stretti.

Un programma massiccio, che im-
mette da subito liquidita per aiutare le
aziende di settore ad affrontare la crisi
€ a mantenere I'occupazione € che nel-
lo stesso tempo migliora la qualita dei
luoghi pubblici.

Si interviene su: strade (asfalti, segna-
letica, arredo urbano) con 4.260.000
euro; fabbricati (scuole, cimiteri, im-
pianti sportivi, illuminazione, altri edifici
pubblici) per 7.772.400 euro e verde
pubblico (sfalci, piantumazione e pota-
ture) con 3.200.000 euro.

Gli interventi sulla rete stradale riguar-
deranno le vie di quartiere, ma anche i
principali assi di scorrimento di compe-
tenza comunale, come i viali di Circon-
vallazione, via Chopin e via Inghilterra,

Wt ' ak

antieri.con

via Gorizia (rotatoria), via Martiri della
Bettola e via della Repubblica, via Mar-
tiri di Cervarolo e via Lincoln, via Fratel-
li Manfredi e via dei Gonzaga. L'Anas
provvedera al ripristino del manto stra-
dale nei tratti della tangenziale Nord
che lo richiedono.

Sono inoltre previsti 10 gruppi di inter-
venti per la moderazione del traffico
(Zone 30), la realizzazione o riqualifica-
zione di tratti di ciclovie e la fluidifica-
zione del traffico in alcuni incroci, come
indicato dal Piano urbano della Mobi-
lita, nei quartieri e nelle Ville delle otto
Circoscrizioni. Attualmente sono circa
120 i cantieri pubblici attivi sul territorio
comunale.

Per procedere piu rapidamente all’as-
segnazione dei lavori, iI Comune sta
pensando all’affidamento diretto  di
opere per valori fino a 500.000 euro.
Cid ovviamente nel rispetto dei principi
di parita di trattamento, proporzionalita
e trasparenza.
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4 ! .
tro la crisi

E per aiutare piu direttamente le im-
prese edili si sta elaborando un Pro-
tocollo d’intesa per sostenere il lavoro
e l'occupazione, che sara proposto
dal Comune di Reggio al Tavolo delle
associazioni d'imprese (Tai) e, come
buona pratica, al Tavolo provinciale
sulla crisi. Attraverso un accordo tra
Comune, associazioni di categoria e
banche, si crea un sostegno al credito
per le imprese titolari dei lavori affidati
dal Comune: esse potranno accede-
re al credito per avere la liquidita ne-
cessaria al fine di realizzare i lavori e,
nel contempo, attiveranno un sistema
di riqualificazione occupazionale, con
percorsi di formazione professionale
per quei lavoratori che hanno perso il
lavoro. | campi formativi € di intervento
proposti sono quelli considerati virtuosi
nell’edilizia, ad esempio una migliore
qualita del costruito e il risparmio ener-
getico (programma Ecoabita per la cer-
tificazione energetica degli edifici).

Stai pensando a un diploma di maturita?

Vuoi servirtene per il tuo lavoro

o per cambiare in meglio?

Progetti di iscriverti all’Universita?
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Corsohelios
Reggio Emilia

Telefono e Fax 0522.396300
Cell.348.7923262

corsohelios@tiscali.it - www.multilinesrl.it

Convenzione INPS

Piu Credito ai Pensionati

Cessione del Quinto.
Con Prestitempo il tuo quinto vale di piQ

= Preventivo immediato
= Trattenuta sulla pensione
m Zero spese di istruttoria

= Senza obbligo d'apertura conto corrente
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